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OPINLAKEUS-oppilaitosverkoston
Toimintakertomus 1.1.2025-31.12.2025

1. Verkostotoiminnan organisointi, arviointi ja kehittaminen

Opinlakeuden toiminta rakentuu aluetoiminnan ja koordinointiyksikén vélisesta
yhteistydsta. Toiminnalle asetetaan toimintasuunnitelma, joka pohjautuu vuosittain
toteutettavaan arviointiin seké alueellisiin ja valtakunnallisiin kehittdmistavoitteisiin.

Toimintasuunnitelma hyvéksytéén vuosittain johtoryhmé&ssa.

Opinlakeus-oppilaitosverkostoon on kuulunut toimintavuotena 26 toisen asteen
oppilaitosta. Opinlakeuden johtoryhma on kokoontunut vuoden 2025 aikana nelja kertaa.
Verkoston toimintaa on hallinnoinut Seinajoen koulutuskuntayhtyma.
Opinlakeus-messujen valmistelutydssa on vuoden 2025 lokakuusta joulukuulle toiminut
sivutoimisesti Anni Kantola ja Riitta Tuokko. Kantolan tehtaviin on kuulunut muun muassa
messuavustajien koulutus ja heidan vastuuhenkilonaan toimiminen. Tuokon vastuulla on

ollut puhetaitokilpailun jarjestaminen.

Opinlakeus oppilaitosverkoston toiminnan painopisteet vuonna 2025:

e Opinlakeus-messut

o Korkeakouluviikko Opinlakeuden alueella

e Alueellisen yritysyhteistydn vahvistaminen opinto-ohjauksessa, jonka tavoitteena on lisata
koulutustarpeiden ja koulutusalojen tunnettavuutta.

o Oppilaitosjohdon ja henkilékunnan oman osaamisen kehittdminen Opinlakeuden
jarjestamisen koulutusten ja webinaarien avulla.

o Kansalliset toiminnan ohjaukseen liittyvat uudistukset

e Turvallisuusteema

Opinlakeuden toiminnan kehittamiseksi jarjestettiin ajankohtaisista aiheista koostuvia
webinaareja, jotka kohdennettiin Opinlakeuden oppilaitosjohdolle, sivistysjohtajille seka
opetus- ja ohjaushenkilostolle. "Ajankohtaista Opinlakeudella” -nimea kantavia
webinaareja jarjestettiin vuonna 2025 ennatykselliset yhdeksan kertaa.
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Tiedotusta ja markkinointia on tehty paaasiassa suorilla sahkopostiyhteydenotoilla,
verkkosivuilla seka Opinlakeuden sosiaalisten medioiden kanavilla. Myds Opinlakeus-
messujen markkinoinnissa kiinnitettiin huomiota monikanavaiseen markkinointiin ja
nakyvyyteen. Edellisvuosien tapaan tarjottiin naytteilleasettajille nakyvyytta Opinlakeuden
sosiaalisen median kanavilla ennen messuja. Yhteistyotahot ovat myos ottaneet yhteytta

aktiivisemmin asioista, joista haluavat tiedottaa koko verkostoa.

Uusien kontaktien luominen on keskeista Opinlakeuden verkostotyon kehittdmisessa.
INTO Seindjoen kanssa yhteistyossa kehitetty Business Tour -malli on tarjonnut
mahdollisuuden tutustua alueen yrityskenttaan ja yritysyhteistyon mahdollisuuksiin.
Tapahtumien tavoitteena on vahvistaa opinto-ohjaajien ja opettajien ymmarrysta
paikallisista tyoelamapoluista, mika tukee niin ylakoulujen TET-ohjausta kuin toisen asteen
opiskelijoiden jatko-opintoihin ja tydelamaan suuntautumista.

Business Tour -vierailut ovat olleet erittain suosittuja, ja niista saatu palaute on ollut
poikkeuksellisen mydnteista. Vuonna 2025 tapahtumia jarjestettiin INTO Seindjoen kanssa
kahdesti. Vuonna 2025 kaynnistettiin myos yhteistyon laajentaminen koko
Etela-Pohjanmaan alueelle. Vuodelle 2026 Business Tour -tapahtumien suunnittelu on
aloitettu Kurikan, Lapuan, Ahtarin, Alavuden ja Alajarven kanssa. Laajentumisen myota
yha useammalla opinto-ohjaajalla ja opettajalla on jatkossa mahdollisuus tutustua oman

alueensa yrityksiin ja vahvistaa tyoelamayhteisty6ta entistd monipuolisemmin.

Opinlakeus-oppilaitosverkoston toimintamalli paivitettiin syksylla 2023. Opinlakeus on
Etela-Pohjanmaan alueella toimiva 26 toisen asteen oppilaitoksen yhteistyo- ja
kumppanuusverkosto. Kumppanuusverkostoa koordinoi Seindjoen koulutuskuntayhtyma
Sedu. Toiminta perustuu toistaiseksi voimassa olevaan kumppanuussopimukseen ja
vuosittain sovittavaan jasenmaksuun, joka pohjautuu opiskelijamaariin.
Opinlakeus-oppilaitosverkoston toimintaa ohjaa yhteinen johtoryhma, jossa on
monipuolinen edustus verkoston jasenista. Johtoryhman puheenjohtajana toimii Seindjoen
koulutuskuntayhtyman edustaja. Opinlakeus-oppilaitosverkostolla on yhteinen
verkostokoordinaattori, jonka keskeisena tyotehtavana on edistaa toisen asteen

koulutuksen yhteistyota Etela-Pohjanmaalla.
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OPINLAKEUS-VERKOSTO:
6 ammatillisen koulutuksen jarjestajaa

0 Vuositapaaminen koko
3 kansanopistoa verkoston jasenille

18 lukiota

L ¢

Opinlakeuden johtoryhma

Opinlakeuden verkostokoordinaattori

Seindjoen koulutuskuntayhtyma

Kuva 1. Opinlakeuden toimintamalli

Vastuut
Oppilaitos

- tahtotilana osallistua yhteiseen kehittamistyohon ja on edistamassa osaltaan
toisen asteen koulutuksen yhteisty6ta

- hyédyntaa Opinlakeus-verkoston tarjpamia mahdollisuuksia ja palveluita
opintotarjonnassaan ja koulutuksen jarjestdmisessa

Vuositapaaminen koko verkoston jasenille

- Yleiskuvaus Opinlakeuden toiminnasta
- Toimintasuunnitelman lapikaynti
- Uusien ideoiden ja hyvien kaytanteiden jakaminen

Kokoontuu 1-2 kertaa vuodessa ja tarvittaessa

Johtoryhma

- Ohjaa ja koordinoi Opinlakeus -verkoston toimintaa

- Vastaa Opinlakeus-palveluista ja niiden kehittdmisesta paatettyjen tavoitteiden
mukaisesti yhteistydssa verkoston oppilaitosten kanssa

- Opinlakeuden budijettiesityksen valmistelu ja seuranta

- Valmistelee esityksen jasenmaksuista ja opintojen hinnoista

- Hyvéaksyy Opinlakeus -verkoston vuosittaisen toimintasuunnitelman

- Uusista jasenista paattdminen

- Opinlakeus-messujen vuosittaisen teeman valinta
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Kokoontuu 4-6 kertaa vuodessa ja tarvittaessa

Verkostokoordinaattori

- Lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen yhteistydn edistaminen

- Verkostotoiminnan organisointi, arviointi ja kehittaminen

- Aktiivinen yhteisty6 verkostojen toimijoiden, alueiden ja
yhteistydkumppaneiden kanssa

- Verkoston ulkoinen ja sisainen tiedottaminen

- Verkoston toimesta toteutettavien tapahtumien ja tilaisuuksien, kuten
vuosittaisten Opinlakeus-messujen jarjestaminen ja kdytannodn organisointi

Seindjoen koulutuskuntayhtyma

- Hyvaksyy Opinlakeuden talousarvion osana Seinajoen koulutuskuntayhtyman
talousarviota.

- Kuntayhtyman johtaja vahvistaa Opinlakeus oppilaitosverkoston johtoryhman
kaksivuotiskaudeksi

2. Opintotarjonnan kehittaminen

Opinlakeus edistédé toiminnallaan toisen asteen oppilaitosten opintotarjonnan

tavoitettavuutta seka yrittajyys- ja tybelédméayhteistydn kehittadmista.

Korkeakouluviikkomallin yllapitaminen ja kehittdminen Opinlakeuden alueella,
kurssitarjonnan kehittaminen korkea-asteen kanssa ja kurssivaihtohinnoittelun ja
periaatteiden tarkistaminen vuosittain nousivat keskeisiksi teemoiksi vuoden 2025

toimintasuunnitelmassa.

Opinlakeuden oppilaitosten tarjoamista verkko-opinnoista on tehty kysely ja ajantasaiset
tiedot suoritettavista verkko-opinnoista on lahetetty verkoston oppilaitosjohdolle ja opinto-

ohjaajille. Lisaksi tiedot opinnoista on julkaistu Opinlakeuden verkkosivustolla.

2.1 Opinlakeuden korkeakouluviikko

Opinlakeuden korkeakouluviikkomallin keskeisena tavoitteena on tarjota
korkeakouluopintoja jokaiselle toisen asteen opiskelijalle osana tutkinto-opintoja.
Toimintamalli on vahvasti ohjauksellinen ja edellyttaa tiivista yhteisty6ta opinto-ohjaajien
kanssa. Paamaarana on madaltaa opiskelijoiden kynnysta hakeutua korkeakouluopintoihin

valmistumisen jalkeen.

Opinlakeuden korkeakouluviikko jarjestettiin 7.—11.4.2025. Kohderyhmana olivat lukion

toisen, kolmannen ja neljannen vuoden opiskelijat sekda ammatillisen koulutuksen
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opiskelijat HOKSin mukaisesti, yleensa toiselta tai kolmannelta vuodelta. Mallia toteutettiin
oppilaitoksissa kahdella tavalla: joko niin, etta viikon aikana ei ollut muuta opetusta, tai
siten, etta opiskelijat suorittivat korkeakouluopintoja omalla ajallaan, jolloin

kokonaisopiskeluaika oli pidempi kuin varsinainen viikko.

Korkeakouluviikon opinnot ovat paaasiassa verkossa suoritettavia ja laajuudeltaan 1-2
opintopistetta. Opinnot ovat maksuttomia. Poikkeuksena Etela-Pohjanmaan opiston
opinnot, jotka toteutetaan lahiopetuksena, ja niissa noudatetaan Opinlakeus-verkoston

mukaisia opintomaksuija.
Mukana olevat korkeakoulut:

e Vaasan ammattikorkeakoulu

e Vaasan yliopisto

e |td-Suomen yliopisto

e Seindjoen ammattikorkeakoulu
e Turun yliopisto

e Oulun yliopisto

e Helsingin yliopisto

e Etela-Pohjanmaan opisto (I&hiopetus)

Seuraava Opinlakeuden korkeakouluviikko toteutetaan 13.4-17.4.2026. Opintotarjonta on
lahetetty tiedoksi verkoston oppilaitosjohdolle ja opinto-ohjaajille marraskuussa 2025.
Lisaksi tiedot suoritettavista korkeakouluopinnoista on julkaistu Opinlakeuden
verkkosivustolla.

Vuoden 2026 Opinlakeuden korkeakouluviikolle on ilmoittautunut verkostosta kymmenen
oppilaitosta. Osa lukioista toteuttaa jo nykyisillaan projektiviikkoa, korkeakoulumalli
soveltunee tahan yhdeksi vaihtoehdoksi.

2.2 Opintojen hinnoittelu

Opinlakeusverkoston johtoryhma on kokouksessaan 11.1.2025/20 §

vahvistanut verkoston sisaiseksi alla olevan taulukon mukaiset hinnat.

Uusi hinta on 71 euroa per opintopiste/osaamispiste, eika se sisalla materiaalikuluja.
Erityistason opinto-ohjaus on poistettu hinnoittelusta.

Uudet hinnat astuvat voimaan 1.1.2026.

Opintojen hinnoittelua tarkistetaan vuosittain.
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Taulukossa on koottuna opintojen kustannuksiin liittyvia tekijoita.

- opetusjarjestelyt

- oppimisymparistot - opetus,
ohjaus ja arviointi

- perustason opinto-ohjaus
- ruokailu paivaopinnoissa
- ylioppilaskirjoitusten
hallinnointi

- ylioppilaskirjoituksiin
osallistuminen

- ammatillisten nayttojen
suunnittelu

- ammattitutkintonayttoon
osallistuminen

Laskutusperuste Lukio Ammatillinen
Opiskelun kustannukset 71 € / opintopiste |71 €/ osaamispiste
- hallintokulut

(lukitestaus,
erityisjarjestelyhakemukset,
lausunnot)

sopimuksen sopimuksen mukaan
Tietokone ja ohjelmat mukaan
Oppivelvollisten oppimateriaalit, |8 €/ opintopiste | Ammattialakohtaisesti
tarvikkeet, tyovalineet ja tybasut toteutumisen mukaan
Erityisopetuksen palvelut 40€/h 40€/h

Ylioppilaskirjoituksiin liittyvat

OVTES mukaan /

Nayton arvioinnista

arvioinnit h aiheutuvat
(osio B, liite2, ylimaaraiset
12§, kulut
4&5 mom.)

Lukiodiplomit, ammattipassit, kustannusten kustannusten

lisenssit ja muut sertifikaatit mukaan mukaan

3. Koulutusmessut ja muut tapahtumat

Opinlakeus jérjestaéa vuosittain koulutusmessut
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Opinlakeus-koulutusmessut jarjestettiin 15.-16.1.2025 teemalla koulutus § tyo =
tulevaisuus. Messut kerasivat yli 10 000 kavijaa. Naytteilleasettajille lahetetyn
palautekyselyn vastauksissa korostuivat hyva ja positiivinen messutunnelma seka
tapahtuman sujuvuus, kuten toimiva tiedotus ja osastojen rakentamisen helppous.

Palautteissa nousi esiin myos kehittamiskohteita: keskiviikkoillan vahainen kavijamaara,
ravintolapalveluiden hinnat seka esiintymislavan aanenvoimakkuus. Naista
verkostokoordinaattori kavi keskusteluja eri toimijoiden kanssa, ja palautetta hyodynnettiin
messujen kokonaisarvioinnissa. Tapahtuman kehittamisessa on tarkeaa huomioida seka
naytteilleasettajilta ettd messuvierailta saatu palaute.

Opinlakeus-messujen 2025 ennakkomarkkinointi kaynnistyi kesakuussa 2024.
Ensimmaiset yhteydenotot ja naytteilleasettajien ilmoittautumiset saapuivat jo samana
paivana, kun ilmoittautuminen avattiin.

3.1 Webinaarit ja muut tapahtumat

Opinlakeus jérjestéé ajankohtaisista koulutuksen kentén aiheista webinaareja 4-5 kertaa
vuodessa. Verkoston jasenoppilaitosten oppilaitosjohdolla, opetus- ja ohjaushenkiléstélla
seké jatkuvan oppimisen palveluiden parissa tybdskentelevillé henkilbillad on
osallistumisoikeus Opinlakeuden webinaareihin. Verkoston jésenoppilaitosten edustajilla
on oikeus ehdottaa webinaarien teemaa.

Vuosi 2025 kaynnistyi Opinlakeuden Ajankohtaista Opinlakeudella -webinaarilla, jossa
kasiteltiin lukiokoulutuksen ajankohtaisia teemoja ja tarjottiin verkoston oppilaitosjohdolle
seka ohjaushenkilostolle ajantasainen katsaus valtakunnallisiin linjauksiin. Tammikuussa
jarjestettiin myds Opinlakeus-koulutusmessut, jotka kerasivat yli 10 000 kavijaa ja

tarjosivat laajan katsauksen koulutus- ja uramahdollisuuksiin.

Helmikuussa toiminta jatkui webinaarilla, jossa syvennyttiin keskittymisen apuvalineisiin ja
oppimista tukeviin ratkaisuihin. Tilaisuudessa esiteltiin seka digitaalisia etta fyysisia
valineita, joista on hyotya erityisesti erilaisille oppijoille. Samassa kuussa kokoontui myos
Opinlakeuden johtoryhma kasittelemaan verkoston ajankohtaisia kehittamisteemoja ja

tulevan vuoden painopisteita.

Maaliskuussa toteutettiin vuoden ensimmainen Business Tour, joka keskittyi kaupan ja
palvelualan yrityksiin. Tapahtuma jarjestettiin yhteistydssa Into Seindjoki Oy:n kanssa, ja
sen tavoitteena oli lisata opinto-ohjaajien ja opettajien ymmarrysta alueen yrityskentasta ja
tydelamayhteistyon mahdollisuuksista. Huhtikuussa jarjestettiin tilaisuus sahkoisesta
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tiedonsiirrosta perusasteelta toiselle asteelle seka viikon mittainen Opinlakeuden
korkeakouluviikko, joka tarjosi toisen asteen opiskelijoille mahdollisuuden suorittaa

korkeakouluopintoja osana omaa tutkintoaan ja tutustua korkeakoulujen opintotarjontaan.

Toukokuussa jarjestettiin webinaari digitaalisen tuen keinoista ja oppimisen apuvalineista,
ja kuun puolivalissa toteutettiin opintomatka Helsingin seudulle ohjauksen parissa
tyoskenteleville. Matkan aikana tutustuttiin International House Helsinkiin, Ohjaamo
Helsinkiin, Gettogymiin, Ammattiopisto Liven jalkautuvaan TUVA-toimintaan seka

Rikosseuraamuslaitoksen koulutuskeskukseen.

Kesakuussa jarjestettiin oppilaitosjohdon kaksipaivainen kesapaiva Uumajassa, jossa
vierailtiin Uumajan yliopistossa seka Forslundagymnasietissa ja Maja
Beskowgymnasietissa. Vierailut tarjosivat mahdollisuuden perehtya ruotsalaisiin
oppimisymparistoihin, koulutusrakenteisiin ja pedagogisiin ratkaisuihin. Kesakuun aikana
kaynnistettiin myos vuoden 2026 Opinlakeus-messujen ennakkomarkkinointi, joka

toteutettiin erillisena kokonaisuutena osana verkoston viestintaa.

Syyskausi kaynnistyi elokuussa webinaarilla, jossa kasiteltiin mielenterveyden edistamista
oppilaitoksissa. Elokuun aikana verkostokoordinaattori jatkoi aktiivisia oppilaitosvierailuja
eri puolille verkostoa. Vierailut osoittautuivat erittain antoisiksi ja tarjosivat mahdollisuuden
syventaa yhteistyota, kuulla oppilaitosten ajankohtaisista tarpeista ja vahvistaa verkoston

sisaista vuoropuhelua.

Elokuusta joulukuuhun Opinlakeuden toiminta painottui mielenterveyden edistamiseen, ja
syksya voidaankin luonnehtia hyvan mielen syksyksi. Yhteistydssa MIELI ry:n kanssa
toteutettiin viiden kuukauden aikana kuusi webinaaria, jotka kasittelivat muun muassa
maahan muuttaneiden opiskelijoiden mielenterveystaitoja, neurokirjon nuorten tukemista,
ammattilaisen tunnetaitoja seka nuorten hyvinvointia digitaalisessa ymparistdssa.
Koulutukset tarjosivat konkreettisia tyokaluja oppilaitosten arkeen ja vahvistivat

henkiloston osaamista mielenterveyden edistamisessa.

Syksyn aikana jarjestettiin myos Yrittajapaivan tapahtumia eri puolilla maakuntaa, syksyn
Business Tour logistiikan ja rakentamisen aloille seka Opinlakeuden Opistovuosi ja
TUVA-talkoot, jotka kokosivat yhteen TUVA-koulutusta jarjestavien tahojen henkilostoa.
Marraskuussa toteutettiin liséksi lukiorehtoreiden kokous, Opinlakeuden
maakuntaopopaiva ja Sedun ohjauksen tilaisuus.
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Vuosi paatettiin joulukuussa Opinlakeuden joululounaaseen Mallaskosken
panimoravintolassa, joka kokosi yhteen verkoston oppilaitosjohdon edustajia ja tarjosi
mahdollisuuden yhteiseen keskusteluun ja vuoden toiminnan arviointiin. Joulukuussa
jarjestettiin myods webinaari, jossa kasiteltiin oppimisen tuen uudistusta ja oppilaiden

mielenterveyden tukemista.

Vuoden 2025 aikana Opinlakeus jarjesti yhteensa yhdeksan Ajankohtaista Opinlakeudella
-webinaaria seka joukon muita koulutuksia ja verkostotilaisuuksia. Koulutukset olivat
sisallollisesti monipuolisia ja suunnattu eri kohderyhmille oppilaitosjohdosta opettaijiin,
ohjaushenkiléstdon ja opiskeluhuollon toimijoihin. Verkostokoordinaattori teki vuoden
aikana tiivista yhteistyota Kuntaliiton, Opetushallituksen, Etela-Pohjanmaan
ELY-keskuksen, Erilaisten oppijoiden liiton, Etela-Pohjanmaan jatkuvan oppimisen
toimijoiden seka valtakunnallisesti useiden korkeakoulujen kanssa. Vuoden aikana
toteutettu toiminta tuki verkoston tavoitteita, vahvisti yhteistyota oppilaitosten valilla ja

tarjosi ajankohtaista tietoa koulutuskentdn muutoksista ja kehittdmistarpeista.

4. WWW-palvelut

Opinlakeuden www-sivut toimivat ajankohtaisten asioiden ja tarjottavien koulutusten

tiedotuskanavana.

Opinlakeuden verkkosivut ovat toimineet ajankohtaisten tapahtumien ja muiden aiheiden
tiedotuskanavana. Tiedotuskanavina toimivat lisaksi Opinlakeuden Facebook-, Instagram-,
ja LinkedIn -tilit.

5. Talouden toteuma
Opinlakeuden jasenmaksu on ollut 10 €/opiskelija yli kymmenen vuoden ajan.
Vuoden 2025 Opinlakeuden toimintatuotot olivat 135 304,37 € ja toimintamenot

129 927,91 €. Toimintakate oli nain ollen 5 376,46 €. Toimintakatteella katetaan

hallinnoijan kustannukset.



