
 TOIMINTAKERTOMUS  

 

 11.2.2021 

   

 

 

OPINLAKEUS-OPPILAITOSVERKOSTON TOIMINTAKERTOMUS 

1.1.2020–31.12.2020 

Opinlakeus oppilaitosverkoston toiminta raportoidaan-verkoston palvelusopimuksen sisältöön kirjat-

tujen tavoitteiden toteutumisena 

 

 

Kuvio1. Opinlakeusverkoston toiminnallinen viitekehys 

 

1. Verkostotoiminnan organisointi, arviointi ja kehittäminen 

Opinlakeuden toiminta rakentuu aluetoiminnan ja koordinointiyksikön välisestä yhteis-

työstä. Toiminnalle asetetaan toimintasuunnitelma, joka pohjautuu vuosittain toteutetta-

vaan arviointiin sekä alueellisiin ja valtakunnallisiin kehittämistavoitteisiin. Toimintasuun-

nitelma hyväksytään vuosittain johtoryhmässä. 

 

Opinlakeus-oppilaitosverkostoon on kuulunut toimintavuotena 28 oppilaitosta. Opinlakeuden 

johtoryhmä on kokoontunut vuoden 2020 aikana kolme kertaa. Lukioiden ja korkea-asteen 

yhteistyöryhmä, joka on kokoontunut kaksi kertaa.  

 

Verkoston toimintaa on hallinnoinut Seinäjoen koulutuskuntayhtymä, Sedu ja Opinlakeuden 

toimisto muutti Koulukadulta osoitteeseen Suupohjantie 45, Seinäjoki (Entinen Joupin K-city-

marketin kiinteistä). Opinlakeus on vuonna 2020 toiminut myös YES aluetoimistona. Opinla-

keuspalvelujen tuottamiseen Opinlakeus-tiimissä ovat osallistuneet kehittämispäällikkö 
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Minna Haasio, kehittämispäällikkö Aila Katila, IT-suunittelija Hannu Mansikka, verkkopedago-

ginen suunnittelija Hanna-Maija Rantamäki sekä asiakaspalvelusihteerit Päivi Niemelä ja 

Minna Huttunen. 

 

Toiminnan painopisteet vuonna 2020:  

• Opinlakeusmessujen 2020 toteutus Seinäjoki Areenassa 15.-16.1.2020 

• Sähköisten työvälineiden haltuunotto  

• Lukioiden ja korkea-asteen yhteistyöryhmän toiminta 

• Monimuoto-opetuksen kehittäminen -> Moodlen ja videoneuvottelun 

käytön tehostaminen etä- ja hybridiopetuksessa 

• Digitaalisten Opinlakeus-messujen 20.-21.1.2021 valmistelu 

 

Verkoston kehittämistä ja yhteistyötä on tehty viidessä alueryhmässä. Alueryhmät ovat ko-

koontuneet vaihtelevasti omien kehittämistarpeidensa mukaisesti. Korona-pandemia ja ta-

louden sopeuttaminen, kampusrakentaminen sekä lukioiden ylioppilaskirjoitusten järjestämi-

nen on ollut niin työllistävää, että muulle kokoontumiselle ei ole juurikaan ollut voimava-

roja. Koordinaattori on osallistunut alueiden kokouksiin kutsuttaessa. Kevään tapahtumat 

jouduttiin pääsääntöisesti perumaan, mutta syksyn tapahtumat toteutuivat Teams-tapahtu-

mina. Loppuvuodesta oli havaittavissa selvää osallistumisväsymystä myös virtuaalitapahtu-

miin ja tammikuulle 2021 suunniteltu kansainvälisyys-seminaari peruttiin. 

 

Verkostolla on vuonna 2020 ollut yksi voimassa olevaa sidosryhmäsopimus. Seinäjoen ammat-

tikorkeakoulun sopimuksen puitteissa on toteutettu yhteistä tieto- ja viestintätekniikan kou-

lutusta, mutta vuonna 2020 ainoaksi yhteiseksi tapahtumaksi jäi 18.11. järjestetty yhteinen 

perinteinen opetusteknologiapäivä AltSpaceVR-ympäristössä. 

 

2. Opintotarjonnan kehittäminen 

Opinlakeus edistää toiminnallaan toisen asteen oppilaitosten opintotarjonnan tavoitetta-

vuutta sekä yrittäjyys- ja työelämäyhteistyön kehittämistä.  

 

Yhteistyöalueilla yhteistyön ja kurssivaihdon muodot ovat vaihdelleet. Yhteistä laajamittai-

sesti kurssivalinnat mahdollistavaa valintatyökalua ei ole käytössä, mikä osaltaan vaikuttaa 

tarjonnan laajuuteen. Yhteistä verkkokurssitarjontaa ei ole ollut, vaan kurssivaihto on ollut 

suoraa oppilaitosten välistä kurssivaihtoa. Lukioiden korkeakouluyhteistyön ohjausryhmän 

työn tuloksena saatiin yhteinen korkea-asteen tarjonta näkyväksi Opinlakeuden verkkosi-

vuille. Tarjontaa on edelleen toteutettu myös kahdenvälisin sopimuksin.   

 

Lukioiden verkostoyhteistyössä keskeisinä kehittämisteemoina ovat olleet opetussuunnitel-

matyön aloittaminen sekä digitaalisten ylioppilaskirjoitusten toteuttamisen edellyttämien 
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valmiuksien kasvattaminen. Koulutuksen säästöt, uusi opetussuunnitelma ja reformiin liitty-

vät toimenpiteet näkyivät ammatillisten oppilaitosten ja opistojen toiminnassa. 

 

3. Yrittäjyys ja työelämäyhteistyö 

Opinlakeuden palveluihin kuuluvat Nuori Yrittäjyys ja YES ry:n toiminnoista tiedottaminen, 

toiminnan koordinointi sekä materiaalien jakaminen. Opinlakeus on toiminut vuonna 2019 

YES-aluetoimistona. 

 

Yrittäjyyskasvatukseen liittyvää tiedotusta on tehty Opinlakeuden verkkosivujen, tiedottei-

den ja Facebook-sivujen kautta. Uskalla yrittää -aluemessut ja semifinaali järjestettiin en-

simmäistä kertaa Hyllykallion Prismassa 6.2.2020, mutta Helsingin finaali järjestettiin moni-

vaiheisena Online-tapahtumana toukokuussa Korona-pandemian aktivoiduttua koko Suo-

messa. Lisäksi YES-toiminnasta sekä Tralla.fi -palvelusta on tiedotettu erilaisissa tapahtu-

missa, kuten Opinlakeus-messuilla, opettajien koulutustilaisuuksissa sekä koulukohtaisissa ti-

laisuuksissa. YES-toimintaa on koordinoinut Sedun kehittämispäällikkö Aila Katila. 

 
4. Koulutusmessut ja konferenssit 

Opinlakeus järjestää vuosittain koulutusmessut, joiden yhteydessä voidaan toteuttaa yrittä-

jyyskasvatuskonferenssi. 

 

Opinlakeus-koulutusmessut järjestettiin 15.-16.1.2020 Seinäjoki Areenassa ja messuille osal-

listui noin 11 300 vierasta. Messujen teema oli Opinlakeus – tulevaisuus nyt. Messujen yhtey-

dessä toteutettiin puhetaitokilpailu sekä Openparvi-näyttelyalue. 

 

Syksy alkoi 24.8. Moodle-vastaavien tapaamisella ja Työterveyslaitoksen Online-kurssitarjon-

taan tutustumisella. Maakuntaopopäivä toteutettiin Teams-tapaamisena 02.10.. Päivään 

osallistui 68 opinto-ohjaajaa ja rehtoria sekä muuta opetusalan henkilöstöön kuuluvaa. ERAS-

MUS+ -hankerahoitusinfo toteutettiin myös verkkotapahtumana yhteistyössä Opetushallituk-

sen asiantuntijoiden kanssa 08.10. Opetusteknologiapäivä 18.11. toteutettiin AltSpaceVR-ym-

päristössä ja siihen osallistui 168 henkilöä eri oppilaitoksista. Tapahtuma herätti runsaasti 

valtakunnallista huomiota ja tallenteita katsellaan edelleen YouTubessa. 
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5. WWW-palvelut  

Opinlakeuden www-sivut toimivat ajankohtaisten asioiden ja tarjottavien koulutusten tiedo-

tuskanavana.  

 

Kotisivujen lisäksi on ollut käytössä Facebook, YouTube- ja Instagram-kanavat. Digioppimis-

taLakeudella-Facebook-ryhmässä ja siihen kytkeytyvässä samannimisessä blogissa on jatkettu 

edelleen hyvien opetuskäytäntöjen jakamista ja digivinkkausta. Verkoston koulutustarjonta 

on kerätty kootusti Opinlakeuden verkkosivujen koulutus-osiosta. Vuoden suurin ponnistus oli 

digitaalisten opinlakeusmessujen teknisen alustan valinta alkusyksystä. Vertailussa päädyttiin 

lopulta kotimaisen Mobieforum-konferenssipalvelun käyttöönottoon. 

 

6. Oppimisalusta 

Opinlakeus-verkoston oppilaitoksilla on käytössään yhteinen verkko-oppimisalusta, jonne 

Opinlakeus-verkoston oppilaitoksilla on mahdollisuus tuottaa verkkokurssinsa. Opinlakeus-

verkosto tarjoaa oppilaitosten henkilökunnalle maakunnallisen oppimisalustan tukihenkilön 

palvelut. Tukihenkilö ohjaa tarvittaessa verkkokurssien suunnittelussa ja tuottamisessa. 

 

Opinlakeus-verkostolla on ollut yhteiskäytössä Seinäjoen koulutuskuntayhtymän hallinnoima 

Moodle-oppimisympäristö. Oppilaitosten Moodle-vastaaville on järjestetty 2 tapaamista. 

Moodle päivitettiin syysloman aikana uuteen moderniin Pinja-käyttöliittymään, jolloin saatiin 

käyttöön myös edistymisen seurantaan ja oppimisanalytiikkaan uusia työvälineitä. Moodlen 

käyttötukea ovat antaneet sekä kehittämispäällikkö että verkkopedagoginen suunnittelija. 

Ylläpidosta vastaa IT-suunnittelija osana omaa tehtäväkuvaansa. 

 

   

a Aika Eri käyttäjät 

 
31.joulu 20 4200 

 
30. marras 20 8905 

 31. loka 20 8747 

 30. syys 20 11001 

 
31. elo 20 14611 

 
31. joulu 19 2806 

 30.marras 19 7164 

 31. loka 19 7879 

 
30. syys 19 10095 

 
31. elo 19 13032 

 31. joulu 18 2385 

 30.marras 18 2904 

 
31. loka 18 2908 

 
30. syys 18 3140 

 31. elo 18 2490 

 31.joulu.17 2608 

 
30.marras.17 3075 
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 31.loka 17 3256 

 
30.syys 17 3364 

 
31. elo 17 2917 

 31.joulu.16 2773 

 30.marras.16 3361 

 
31.loka.16 3106 

 
30.syys.16 3410 

 31.elo.16 2894 

 31.joulu.15 3201 

 
30.marras.15 3570 

 
31.loka.15 3382 

 30.syys.15 3297 

 31.elo.15 2928 

 
31.joulu.14 2753 

 
30.marras.14 2863 

 
31.loka.14 2555 

 
30.syys.14 2635 

 
31.elo.14 1971 

   

 

Kuvio 2: Käyttäjät ja kirjautumismäärät Opinlakeuden Moodlessa 

 

Syksyn 2014 luvuissa huomioitava, että käynnissä oli vaihto vanhasta Moodlesta uuteen. 

 

 

Kuvio 3: Moodlen käyttöaktiivisuus – kaikki roolit kolme viimeistä vuotta 

 

Moodlen käyttömäärä kaksinkertaistui vuonna 2020 verrattuna kahteen edelliseen vuoteen. Verk-

kopedagogisen suunnittelijan tukea on kohdistunut paljon myös oppilaitosten omien O365-palvelu-
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jen käyttöönottoon ja koulutukseen. Vuoden 2020 aikana Opinlakeudessa on ollut käytössä koulu-

tusten tueksi yhteiskäyttö ja kokeilulisenssi ThingLink-palveluun sekä varsinainen lisenssi Osaamis-

merkkitehtaaseen (OpenBadgeFactory). ThingLink mahdollistaa interaktiivisten oppimateriaalikoko-

naisuuksien luomisen helposti.  

 
 

7. Koulutukset 

 

Opinlakeuden koordinointiyksikkö järjestää resurssien mahdollistamalla tavalla koulutusta 

yhteistyössä alueen kouluttajien, eri yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen kanssa. Järjes-

tettävät koulutukset liittyvät pääasiallisesti Opinlakeuden toimintaan kuuluviin ja sitä tuke-

viin aihealueisiin, kuten verkko-opetukseen ja oppilaitosten väliseen yhteistyöhön. 

 

Opinlakeuden digikoulutuksiin ei ole vuonna 2020 ollut käynnissä kaikille oppilaitosmuodoille yh-

teistä koulutushanketta, vaan koulutukset on toteutettu omana työnä sekä Sedun tarjoamin yhteis-

työmahdollisuuksin. Henkilökohtaista opastusta sekä puhelintukea ovat antaneet niin opinlakeu-

den kehittämispäällikkö kuin verkkopedagoginen suunnittelijakin. Erityisesti on tuettu ja koulutettu 

verkkokurssien toteuttamista eri muodoissaan. Verkko-opetuksen tueksi on koulutettu joko organi-

saation Teams- ja Skype-palvelun käyttöä tai ZOOM-palvelun ilmaisversiota. Muu kurssitarjonta on 

kohdentunut oppilaitoksen kokonaisvaltaista digitaalisten palvelujen käyttöä tukevaan koulutuk-

seen. 

 

8. Talouden toteuma 

 

Opinlakeuden jäsenmaksu on ollut 10 €/opiskelija viimeisen kymmenen vuoden ajan. Vuoden 

2020 Opinlakeuden toimintatuotot olivat 161 489 € ja toimintamenot 155 203 €. Toimintakate oli 

näin ollen 6 646 €. Hallinnoijan kustannusten ja poistojen jälkeen tilikauden tulos oli ylijäämäinen 

861 euroa.  


