
 

OPINLAKEUS-oppilaitosverkoston 
Toimintakertomus 1.1.2024–31.12.2024 
 

1. Verkostotoiminnan organisointi, arviointi ja kehittäminen 

Opinlakeuden toiminta rakentuu aluetoiminnan ja koordinointiyksikön välisestä 

yhteistyöstä. Toiminnalle asetetaan toimintasuunnitelma, joka pohjautuu vuosittain 

toteutettavaan arviointiin sekä alueellisiin ja valtakunnallisiin kehittämistavoitteisiin. 

Toimintasuunnitelma hyväksytään vuosittain johtoryhmässä. 

Opinlakeus-oppilaitosverkostoon on kuulunut toimintavuotena 28 toisen asteen 

oppilaitosta. Opinlakeuden johtoryhmä on kokoontunut vuoden 2024 aikana viisi kertaa. 

Verkoston toimintaa on hallinnoinut Seinäjoen koulutuskuntayhtymä.  

Opinlakeus-messujen valmistelutyössä on vuoden 2024 lokakuusta joulukuulle toiminut 

sivutoimisesti Heli Räty ja Riitta Tuokko. Rätyn tehtäviin on kuulunut muun muassa 

messuavustajien koulutus ja heidän vastuuhenkilönään toimiminen. Tuokon vastuulla on 

ollut puhetaitokilpailun järjestäminen.  

Opinlakeus oppilaitosverkoston toiminnan painopisteet vuonna 2024:  

• Opinlakeus-messut 

• Korkeakouluviikko Opinlakeuden alueella 

• Alueellisen yritysyhteistyön vahvistaminen opinto-ohjauksessa, jonka tavoitteena on 

lisätä koulutustarpeiden ja koulutusalojen tunnettavuutta. 

• Oppilaitosjohdon ja henkilökunnan oman osaamisen kehittäminen Opinlakeuden 

järjestämisen koulutusten ja webinaarien avulla. 

• Opinlakeuden oppilaitosten tarjoamat verkko-opinnot.  

 

Opinlakeuden toiminnan kehittämiseksi ajankohtaisista aiheista koostuvat webinaarit, jotka 

kohdennettiin Opinlakeuden oppilaitosjohdolle, sivistysjohtajille sekä opetus- ja 

ohjaushenkilöstölle. ”Ajankohtaista Opinlakeudella” -nimeä kantavia webinaareja 

järjestettiin vuonna 2024 seitsemän kertaa. 

 

Tiedotusta ja markkinointia on tehty pääasiassa suorilla sähköpostiyhteydenotoilla, 

verkkosivuilla sekä Opinlakeuden sosiaalisten medioiden kanavilla. Myös Opinlakeus-

messujen markkinoinnissa kiinnitettiin huomiota monikanavaiseen markkinointiin ja 



 

näkyvyyteen. Edellisvuosien tapaan tarjottiin näytteilleasettajille näkyvyyttä Opinlakeuden 

sosiaalisen median kanavilla ennen messuja. Näkyvyys on pistetty merkille ja siitä on tullut 

positiivista palautetta. Yhteistyötahot ovat myös ottaneet yhteyttä aktiivisemmin asioista, 

joista haluavat tiedottaa koko verkostoa. Opinlakeuden verkostokoordinaattori on 

osallistunut opiskelijakunta Fokuksen kokouksiin ja lähestynyt myös muita opiskelijakuntia 

yhteistyön kehittämiseksi. Toimintavuoden aikana ideoita yhteistyön muodoista ei ole 

noussut esiin. 

 

Uusien kontaktien luominen on keskeistä toiminnan verkostotyön kehittämisessä. INTO 

Seinäjoen toimijoiden kanssa on kehitetty yhteistyössä malli, Business tour opoille ja 

opettajille, jonka tarkoituksena on lisätä Etelä-Pohjanmaan alueen opinto-ohjaajien ja 

opettajien yleistä tietämystä paikallisesta yrityskentästä ja yritysyhteistyön 

mahdollisuuksista. Tämä palvelee yläkoulujen oppilaanohjaajia ohjaustyössä niin TET-

paikkojen, kuin toisen asteen opintoihin ohjauksessa. Samoin toimintaan osallistumisesta 

hyötyvät toisella asteella toimivat opinto-ohjaajat kuin opettajat, kun tavoitteena on löytää 

koulutussopimukseen tai oppisopimukseen soveltuva työpaikka tai kirkastaa ajatusta siitä 

mihin jatko-opinnot voisivat suuntautua, mikäli opiskelijan on tarkoitus työllistyä alueelle. 

Business tourit ovat olleet suosittuja ja niistä on tullut erittäin hyvää palautetta. Vuoden 

2024 aikana tapahtumia järjestettiin kahdesti. Tästä on tavoitteena luoda vuosittain 

toistuva malli, jossa esiteltävät alat ja yritykset vaihtuvat. 

 

Verkostokoordinaattori on toiminut Etelä-Pohjanmaan opiston projektipäällikkö Jenni Salon 

kanssa yhteistyössä Sisua ja syräntä hankkeessa. Hankkeen yhtenä tavoitteena on luoda 

Etelä-Pohjanmaan alueelle taideakatemia, jonka kautta on mahdollista jatkaa opintojaan 

korkeakouluopintoihin kulttuurin ja taiteen alalla. Verkostokoordinaattori on osa hankkeen 

ohjausryhmää. 

 

Opinlakeus-oppilaitosverkoston toimintamalli päivitettiin syksyllä 2023 on Etelä-

Pohjanmaan alueella toimiva 28 toisen asteen oppilaitoksen yhteistyö- ja 

kumppanuusverkosto. Kumppanuusverkostoa koordinoi Seinäjoen koulutuskuntayhtymä, 

Sedu. Toiminta perustuu toistaiseksi voimassa olevaan kumppanuussopimukseen ja 

vuosittain sovittavaan jäsenmaksuun. Jäsenmaksu pohjautuu opiskelijamääriin. 

Opinlakeus-oppilaitosverkoston toimintaa ohjaa yhteinen johtoryhmä, jossa on 

monipuolinen edustus verkoston jäsenistä. Johtoryhmän puheenjohtajana toimii 



 

Seinäjoen koulutuskuntayhtymän edustaja. Opinlakeus-oppilaitosverkostolla on yhteinen 

verkostokoordinaattori, jonka keskeisenä työtehtävänä on edistää toisen asteen 

koulutuksen yhteistyötä Etelä-Pohjanmaalla. 

 

 

Kuva 1. Opinlakeuden toimintamalli 

Vastuut  

Oppilaitos 

- tahtotilana osallistua yhteiseen kehittämistyöhön ja on edistämässä osaltaan 
toisen asteen koulutuksen yhteistyötä 

- hyödyntää Opinlakeus-verkoston tarjoamia mahdollisuuksia ja palveluita 
opintotarjonnassaan ja koulutuksen järjestämisessä 

-  

Vuositapaaminen koko verkoston jäsenille 

- Yleiskuvaus Opinlakeuden toiminnasta  
- Toimintasuunnitelman läpikäynti 
- Uusien ideoiden ja hyvien käytänteiden jakaminen 
 

Kokoontuu 1-2 kertaa vuodessa ja tarvittaessa 

Johtoryhmä 

- Ohjaa ja koordinoi Opinlakeus -verkoston toimintaa 
- Vastaa Opinlakeus-palveluista ja niiden kehittämisestä päätettyjen tavoitteiden 

mukaisesti yhteistyössä verkoston oppilaitosten kanssa 



 

- Opinlakeuden budjettiesityksen valmistelu ja seuranta 
- Valmistelee esityksen jäsenmaksuista ja opintojen hinnoista 
- Hyväksyy Opinlakeus -verkoston vuosittaisen toimintasuunnitelman 
- Uusista jäsenistä päättäminen 
- Opinlakeus-messujen vuosittaisen teeman valinta 

 
Kokoontuu 4-6 kertaa vuodessa ja tarvittaessa 

Verkostokoordinaattori 

- Lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen yhteistyön edistäminen  
- Verkostotoiminnan organisointi, arviointi ja kehittäminen 
- Aktiivinen yhteistyö verkostojen toimijoiden, alueiden ja 

yhteistyökumppaneiden kanssa 
- Verkoston ulkoinen ja sisäinen tiedottaminen 
- Verkoston toimesta toteutettavien tapahtumien ja tilaisuuksien, kuten 

vuosittaisten Opinlakeus-messujen järjestäminen ja käytännön organisointi 
 

Seinäjoen koulutuskuntayhtymä 

- Hyväksyy Opinlakeuden talousarvion osana Seinäjoen koulutuskuntayhtymän 
talousarviota. 

- Kuntayhtymän johtaja vahvistaa Opinlakeus oppilaitosverkoston johtoryhmän 
kaksivuotiskaudeksi 

 

 

Opinlakeus-oppilaitosverkoston sopimustekstejä on tarkistettu ja päivitetty vastaamaan 

verkoston toimintaa ja palveluita. Edellisen kerran sopimustekstejä on päivitetty 1.8.2014. 

Uudistetut sopimukset lähetettiin allekirjoitettavaksi syksyn 2024 aikana ja ne astuivat 

voimaan 1.1.2025. 

 

2. Opintotarjonnan kehittäminen 

Opinlakeus edistää toiminnallaan toisen asteen oppilaitosten opintotarjonnan 

tavoitettavuutta sekä yrittäjyys- ja työelämäyhteistyön kehittämistä.  

Opinlakeuden johtoryhmässä on käyty keskustelua myös korkeakouluyhteistyön 

laajentamisesta ja uudenlaisen mallin perustamisesta. Korkeakouluviikkomallin luominen 

Opinlakeuden alueella, kurssitarjonnan kehittäminen korkea-asteen kanssa sekä 

Opinlakeuden verkko-opintotarjonnan näkyväksi tekeminen ja opintotarjonnan 

laajentaminen nousivat keskeisiksi teemoiksi vuoden 2024 toimintasuunnitelmassa. 

Opinlakeuden oppilaitosten tarjoamista verkko-opinnoista on tehty kysely ja ajantasaiset 

tiedot suoritettavista verkko-opinnoista on lähetetty verkoston oppilaitosjohdolle ja opinto-



 

ohjaajille. Lisäksi tiedot opinnoista on julkaistu Opinlakeuden verkkosivustolla. 

Opintotarjontaan ei ole tullut muutoksia vuoden 2023 jälkeen. 

2.1 Opinlakeuden korkeakouluviikko  

Opinlakeuden korkeakouluviikkomallin keskeisenä tavoitteena on tarjota 

korkeakouluopintoja jokaiselle toisen asteen opiskelijalle osana tutkinto-opiskelua. 

Toimintamalli on vahvasti ohjauksellinen ja sen toiminta edellyttää yhteistyötä opinto-

ohjaajien kanssa. Päämääränä on madaltaa toisen asteen opiskelijoiden kynnystä lähteä 

valmistumisen jälkeen korkeakouluopintoihin.   

Vuoden 2024 Opinlakeuden korkeakouluviikolle osallistui verkostosta kymmenen 

oppilaitosta.  Pilotti toteutettiin 15.4-19.4.2024. Verkostokoordinaattori on pyytänyt 

palautetta opiskelijoilta korkeakouluviikon toteutuksesta. Vastauksia palautekyselyyn tuli 

melko vähän, eikä kaikista oppilaitoksista saatu vastauksia.  

Kyselyyn vastannet ovat suorittaneet viikon aikana 1-3 op korkeakouluopintoja seuraavista 

oppilaitoksista:  

• Vaasan ammattikorkeakoulu 

• Vaasan yliopisto 

• Itä-Suomen yliopisto 

• Oulun yliopisto 

• Helsingin yliopisto 

• Etelä-Pohjanmaan opisto 

Opiskelijoita pyydettiin arvioimaan korkeakouluviikkoa asteikolla 1-5. Suurin osa 

vastaajista arvioi jokaisen kohdan hyväksi (4), mutta vastauksissa on hajontaa. 

 



 

 

Muuta palautetta annettiin esimerkiksi ilmoittautumiseen ja opintoihin kirjautumiseen 

liittyen. Toisissa vastauksissa opintojen laajuus koettiin sopivaksi, toisissa taas 

kuormittavaksi. Tähän liittynee monta selittävää tekijää niin suoritettavaan opintojaksoon ja 

sen laajuuteen, opiskelumotivaatioon kuin oppimisvalmiuksiinkin liittyen. Palaute 

kokonaisuudessaan on toimitettu korkeakouluille.  

 

3. Koulutusmessut ja muut tapahtumat 

Opinlakeus järjestää vuosittain koulutusmessut 

Opinlakeus-koulutusmessut järjestettiin Seinäjoki Areenan B-hallissa 17.1.-18.1.2024 

teemalla tulevaisuus ei tapahdu, se tehdään. Messut saivat liikkeelle n. 8000 henkilöä. 

17.1.2024 iltapäivän aikana Areenan A-hallissa oli samanaikaisesti Meirän Rekry 

tapahtuma, joka oli suunnattu ensisijaisesti työnhakijoille. 18.1.2024 tilassa toteutettiin 

Taitaja 9 tapahtuma. 

Näytteilleasettajille lähetetyn palautekyselyn vastauksissa nousi esiin hyvä, positiivinen 

messutunnelma ja messujen sujuvuus (esim. tiedotus, osastojen rakentaminen). Yhteinen 

tapahtuma Meirän Rekryn kanssa koettiin hyväksi. Palautteissa negatiivista huomiota 

saivat Areenan ravintolapalvelut ja niiden aukioloajat. Näistä verkostokoordinaattori on 

käynyt toimijoiden kanssa keskustelua ja vuoden 2025 messuilla ravintolapalveluiden 

aukioloajat on otettu paremmin huomioon näytteilleasettajia ja messuvieraita ajatellen. 



 

Opinlakeus-messujen 2025 ennakkomarkkinointi aloitettiin kesäkuussa 2024. Ensimmäiset 

yhteydenotot ja näytteilleasettajien ilmoittautumiset tapahtuivat jo samana päivänä, kun 

ilmoittautuminen avattiin. 

3.1 Webinaarit ja muut tapahtumat 

Opinlakeus järjestää ajankohtaisista koulutuksen kentän aiheista webinaareja 4-5 kertaa 

vuodessa. Verkoston jäsenoppilaitosten oppilaitosjohdolla, opetus- ja ohjaushenkilöstöllä 

sekä jatkuvan oppimisen palveluiden parissa työskentelevillä henkilöillä on 

osallistumisoikeus Opinlakeuden webinaareihin. Verkoston jäsenoppilaitosten edustajilla 

on oikeus ehdottaa webinaarien teemaa. 

Vuoden ensimmäinen Ajankohtaista Opinlakeudella webinaari järjestettiin 6.3.2024 

Teemalla: Samalla nuotilla. Kyseessä oli NUOTTI-valmennusta esittelevä tilaisuus. 

Ensisijaisesti oppilaitosten opiskelijahuolto kattaa opiskelijoiden hyvinvointiin liittyvät 

tukitoimet. Tilaisuuden tarkoituksena oli valottaa mitä nuorelle (16-29v) voi tarjota avuksi, 

jos koulun tarjoamat palvelut ja apu eivät riitä? Puhujana webinaarissa oli 

ratkaisukeskeinen lyhytterapeutti ja NUOTTI-valmentaja Jenna Knuts, Höllii valmennus- ja 

terapiapalvelut. 

25.4.2024 järjestettiin Ajankohtaista Opinlakeudella -webinaari teemalla: Tekoälystä 

tukiäly. Miten tekoäly voi toimia opetuksen ja ohjauksen tukena? Esitys johdatteli 

kielimallien peruslogiikkaan sekä esitteli demoja kielimallien käytöstä opetuksessa, 

ohjauksessa, opiskelussa ja oppilaitoksen arkityössä. Lisäksi tarkastelussa olivat 

tekoälylukutaito, kielimallien ennakoitavat vaikutukset työmarkkinoihin ja oppilaitoksen 

oman kielimalli-ohjeistuksen suunnittelu. Webinaarissa asiantuntijana toimi ennakoija Kari 

A. Hintikka, TKI-kehittämispäällikkö, Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavia. 

3.5.2024 järjestettiin ensimmäinen Business Tour - opoille ja opettajille. Tapahtuma 

toteutettiin bussikierroksena tutustuen Seinäjoen alueen teollisuusalan yrityksiin ja 

työpaikkoihin. Kierroksella esiteltiin niin toimialat, kuin yleisimmät työtehtävät ja tutkinnot, 

jotka antavat kelpoisuuden kyseisiin työpaikkoihin. Myös alan työllisyystilannetta 

valotettiin. Tapahtuma järjestettiin Seinäjoen kaupungin yrityskehitysyhtiön Into Seinäjoki 

Oy:n sekä Opinlakeusverkoston yhteistyönä. 

13.5.2024 järjestettiin Ajankohtaista Opinlakeudella webinaari, jonka tarkastelussa oli 

lukiokoulutuksen kehittäminen nykyisellä hallituskaudella. Lukiokoulutuksen kehittämiseksi 

opetus- ja kulttuuriministeriö valmistelee mm. lukiokoulutuksen rahoituksen, 



 

ylioppilastutkinnon ja lukiodiplomien uudistamista sekä oppimisen tukea koskevat 

esitykset. Puhujana oli Heikki Blom, opetusneuvos, Opetus- ja kulttuuriministeriö, 

Lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen osasto. 

16.5.2024 oli tarkoitus järjestää Nuorten yrittäjyys ja talous NYT tilaisuus TUVA-

koulutuksen opettajille ja ohjaajille. Vähäisen osallistujamäärän vuoksi tilaisuus päätettiin 

siirtää syksyyn. 

6.-7.6.2024 vietettiin Opinlakeuden oppilaitosjohdon kesäpäivää. Tällä kertaa kyseessä oli 

opintomatka Tallinnaan, jossa tutustumiskohteena olivat Tallinnan ammatillinen oppilaitos 

Tallinna Kopli Ametikool sekä Tallinnan yliopisto Tallinna Ülikool. Yliopistolla järjestetyssä 

tilaisuudessa kuultiin muun muassa uusimpia PISA-uutisia. 

20.8.2024 järjestettiin Ajankohtaista Opinlakeudella webinaari teemalla: Miten tukea 

nuoren koulujaksamista tunnetaitojen näkökulmasta? Webinaari käsitteli sitä, miten 

opettaja tai ohjaaja voi vahvistaa opiskelijan tunnetaitoja, jotka vaikuttavat jaksamiseen, 

motivaatioon ja mielenterveyden haasteisiinkin myönteisesti. Luento tarjoili tietoa, 

käytännön vinkkejä ja luottamusta omaan työhön. Luennoitsijana toimi Tunne & Taidan 

tunnetaitokouluttaja ja erityisnuorten arjen tunteva Titta Karanta. 

30.8.2024 Opinlakeuden oppilaitosjohto vieraili Vaasan korkeakouluyhteisössä. Vaasan 

ammattikorkeakoulussa ja Vaasan yliopistolla esiteltiin koulutustarjontaa, väyläopintoja ja 

yhteistyömahdollisuuksia. Kolmen korkeakoulun, Vaasan yliopiston, VAMK:n ja Novian 

yhteinen opetus- ja tutkimuslaboratoriokokonaisuus, Technobotnia oli mielenkiintoinen 

kokonaisuus, jossa on 25 eri laboratoriota.  

4.9.2024 järjestettiin Ajankohtaista Opinlakeudella -webinaari teemalla: Oppimisen 

apuvälineet. Esityksessä perehdyttiin erilaisen oppijan kohtaamiseen, digitaalisiin ja 

perinteisiin oppimisen apuvälineisiin sekä menetelmiin.  Webinaarissa tutustuttiin lisäksi 

mm. Microsoftin hyödyllisiin helppokäyttö- ja saavutettavuustoimintoihin, tekoälyyn 

erilaisen oppijan tukena ja fyysisiin oppimisen apuvälineisiin. Asiantuntijana: Pasi 

Sarsama, erityisasiantuntija, Oppimisen apuvälinekeskus, Erilaisten oppijoiden liitto 

5.9.2024 Yrittäjäpäivän tapahtumat eri alueilla. 

10.9.2024 Nuorten yrittäjyys ja talous NYT tilaisuus Opinlakeuden oppilaitosjohdolle ja 

opettajille. Vähäisen osallistujamäärän vuoksi tilaisuus päätettiin siirtää lokakuun TUVA-

talkoot tapahtuman yhteyteen. 



 

 

 

12.9.2024 järjestettiin Pellolta pöytään! - Business Tour - opoille ja opettajille. Tapahtuman 

tavoitteena oli lisätä opojen ja opettajien yleistä tietämystä Seinäjoen alueen 

monipuolisesta ja vahvasta ruoka-alan yrityskentästä. Esillä olivat esimerkiksi Finnmilk, 

Pirjon Pakari, Atria sekä Foodwest. Tapahtuma järjestettiin Seinäjoen kaupungin 

yrityskehitysyhtiön Into Seinäjoki Oy:n sekä Opinlakeusverkoston yhteistyönä. 

8.10.2024 Ajankohtaista Opinlakeudella -webinaarissa teemana oli: Oppijoiden 

osallistaminen ja aktivointi.  Webinaarissa perehdyttiin vuorovaikutuksen edistämiseen ja 

tutustuttiin erilaisiin menetelmiin ja sovelluksiin, joiden avulla on mahdollista osallistaa ja 

aktivoida oppijoita niin verkossa kuin lähiopetuksessa. Eri sovellusten esittelyiden jälkeen 

valittiin osallistujien kesken, mitä niistä kokeillaan. Kouluttajana toimi digipedagoginen 

asiantuntija ja kouluttaja Matleena Laakso. 

10.10.2024 järjestettiin ylijohtaja Petri Lempisen (OKM) ja Etelä-Pohjanmaan toisen 

asteen koulutuksen toimijoiden yhteistapaaminen verkossa. Tilaisuuteen oli kutsuttu Etelä-

Pohjanmaan sivistysjohtoa, lukioiden rehtoreita ja ammatillisen koulutuksen johtoa. 

31.10.2024 Opinlakeuden Opistovuosi ja TUVA-talkoot. Tilaisuudessa kuultiin 

ajankohtaisia asioita TUVA-koulutuksesta sekä Opistovuodesta oppivelvollisille. Case-

ryhmätyön lisäksi ohjelmassa kuultiin Nuorten yrittäjyys ja talous NYT toiminnasta, josta 

kertoi Simoné Kallio, asiantuntija, NYT yrittäjyyskasvatus ja koulutuspalvelut. Tilaisuuden 

lopuksi Lauri Vaara, erityisasiantuntija NYT, esitteli tuoreen nuorten tulevaisuusraportin 

tuloksia. 

Vuoden viimeinen Ajankohtaista Opinlakeudella webinaari järjestettiin 11.11.2024. Tuolloin 

aiheena oli European Parliament Ambassador kouluverkoston infotilaisuus toisen asteen 

oppilaitoksille. Euroopan Parlamentin EU-tietoisuutta edistävässä hankkeessa tavoitteena 

on lisätä nuorten mahdollisuuksia osallisuuteen. Asiantuntijana Mari Hannola-Antikainen, 

projektivastaava HYOL ry. 

29.11.2024 Sedu Rastaantaipaleen auditoriossa vietettiin yhdistettyä tapahtumaa 

Opinlakeuden maakuntaopopäivä ja Sedu ohjauksen iltapäivä. Tilaisuus herätti suurta 

kiinnostusta. Paikalla oli sata ohjauksen alan toimijaa. Ohjelmassa oli mm. sähköinen 

tiedonsiirto perusasteelta toiselle asteelle (Anu Hietarinta, koulutuspäällikkö Sedu ja Carita 



 

Jussinmäki, vt. opetuspäällikkö Lapuan kaupunki), lukion ja ammatillisen koulutuksen 

ajankohtaiskatsaus (Teijo Päkkilä, Seinäjoen lukion rehtori ja Hellevi Lassila, Sedun 

vararehtori), oppimisen tuen uudistus toisella asteella (Anne Ekroth, opetusneuvos OKM) 

sekä ajankohtaista korkeakoulutuksessa ja jatkuvassa oppimisessa (Annika Pöytälaakso, 

jatkuvan oppimisen päällikkö SeAMK). Sedun ohjauksen iltapäivä käsitteli vuoden 2025 

yhteishakua, Sedun koulutustarjontaa, harkintaan perustuvaa valintaa ja 

asuntolapalveluita. 

Opinlakeuden jouluinen lounas ja tutustuminen Wasa Innovation Centeriin tehtiin 

4.12.2024. WIC:n perustaja, monialayrittäjä Sture Udd johdatteli osallistujat todellisten 

innovaatioiden maailmaan. Udd kertoi puheenvuorossaan myös maksuttomasta uutis- ja 

tiedekanavasta, joka löytyy Youtubesta nimellä WIC Science Channel Suomi. Kanava 

toimii opetuksen tukena eri asteen koulutuksissa ympäri Suomen. 

WWW-palvelut  

Opinlakeuden www-sivut toimivat ajankohtaisten asioiden ja tarjottavien koulutusten 

tiedotuskanavana.  

Opinlakeuden verkkosivut ovat toimineet ajankohtaisten tapahtumien ja muiden aiheiden 

tiedotuskanavana. Tiedotuskanavina toimivat lisäksi Opinlakeuden Facebook-, Instagram-, 

ja LinkedIn -tilit.  

 

4. Talouden toteuma 

Opinlakeuden jäsenmaksu on ollut 10 €/opiskelija yli kymmenen vuoden ajan.  

Vuoden 2024 Opinlakeuden toimintatuotot olivat 273201,87€ ja toimintamenot 

271660,62€. Toimintakate oli näin ollen 1541,25€. Toimintakatteella katetaan hallinnoijan 

kustannukset. 


