
 

Opinlakeus- oppilaitosverkoston 
toimintasuunnitelma vuodelle 2025 
 

Opinlakeus-oppilaitosverkoston toiminta-ajatuksena on toisen asteen oppilaitosten välisen 

yhteistyön organisointi ja kehittäminen sekä sidosryhmätoiminta. Vuosittainen 

toimintasuunnitelma perustuu verkostosopimukseen sekä Opinlakeuden johtoryhmän 

määrittelemiin ja vahvistamiin toiminnallisiin painopisteisiin.  

Toiminnan ja kehittämisen painopisteitä 

• Opinlakeus-messut 

• Korkeakouluviikko Opinlakeuden alueella 

• Alueellisen yritysyhteistyön vahvistaminen opinto-ohjauksessa, jonka tavoitteena on 

lisätä koulutustarpeiden ja koulutusalojen tunnettavuutta. 

• Oppilaitosjohdon ja henkilökunnan oman osaamisen kehittäminen Opinlakeuden 

järjestämisen koulutusten ja webinaarien avulla. 

• Kansalliset toiminnan ohjaukseen liittyvät uudistukset  

• Turvallisuusteema 

 

Toimintasuunnitelma 2025 

Verkoston vuoden 2025 toiminta alkaa Opinlakeus-messujen merkeissä. Messut 

toteutettiin koulutus     työ= tulevaisuus 15.-16.1.2025 Seinäjoki Areenan A-hallissa. 

Tapahtuma toteutettiin yhteistyössä Etelä-Pohjanmaan ELY-keskuksen kanssa, jotka 

vastasivat Meirän Rekry tapahtuma toteuttamisesta. 

Muu verkoston toiminta pyritään rytmittämään tasaisesti koko vuodelle. Toiminnasta 

tiedottaminen tapahtuu kaksi kertaa vuodessa lähetettävällä jäsentiedotteella. Lisäksi 

tiedottamisessa hyödynnetään verkkosivuja (www.opinlakeus.fi) sekä Opinlakeuden 

Facebook-, Instagram- ja LinkedIn ryhmiä. Kohdennettua tiedotusta tehdään myös 

aktiivisesti sähköpostilistojen kautta.  

 

1. Verkostotoiminnan organisointi, arviointi ja kehittäminen 

http://www.opinlakeus.fi/


 

• Koko verkoston vuoropuhelun lisääminen yhteisissä tapaamisissa 

• Johtoryhmän toiminta 

• Yhteistä toimintaa tukevista rahoituksista tiedottaminen 

• Toiveiden mukaan retket ja muut tutustumiskäynnit  

• Oppilaitosjohdon kesäpäivä (6/2025) 

• Maakuntaopopäivä (syksy/2025) 

• Sidosryhmiin liittyvä yhteydenpito ja kehittäminen 

2. Opintotarjonnan kehittäminen 

• Kurssitarjonnan kehittäminen korkea-asteen kanssa 

• Korkeakouluviikkomallin ylläpitäminen ja kehittäminen Opinlakeuden 

alueella 

• Kurssivaihtohinnoittelun ja periaatteiden tarkistaminen vuosittain 

3. Koulutusmessut ja muut tapahtumat 

• Opinlakeus-messut 2025 ja vuoden 2026 messujen valmistelu  

• Oppilaitosjohdon kesäpäivä 

• Maakuntaopopäivä  

• Business Tour opoille ja opettajille kahdesti vuodessa 

• Webinaarit ajankohtaisista toisen asteen koulutusta käsittelevistä aiheista 

noin neljä kertaa vuodessa 

4. www-palvelut 

• Facebook-, Instagram- ja LinkedIn ryhmien aktiivinen ylläpito 

• Verkkotiedotuksen yleinen kehittäminen 

5. Koulutukset 

• Oppilaitosjohdon kesäpäivään toiveiden mukaisesti koulutuksellisia osioita 

• Muut verkoston teemapäivät, webinaarit ja koulutukset toiveiden mukaisesti 

 


